DJECJI VRTIC KRIZEVCI
MATIJE GUPCA 52
48260 KRIZEVCI

KLASA: 100-01/26-01/04
URBROJ: 2137-60-01-26-03
Krizevci, 30. rujna 2026.

Na temelju ¢lanka 26. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (Narodne novine, br. 10/97,
107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23 1 22/26), Pravilnika o odgovarajucoj vrsti i razini
obrazovanja 0dgojno-obrazovnih i drugih radnika u dje¢jem vrti¢u, ustanovama te drugim
pravnim 1 fizickim osobama koje provode programe ranog i predskolskog odgoja 1 obrazovanja
(Narodne novine, br. 145/24) te Odluke Upravnog vijeca Djecjeg vrtica Krizevci s 20. sjednice
odrZane 28. rujna 2026. godine, Djecji vrti¢ Krizevci objavljuje

NATJECAJ

za prijem radnika na radno mjesto

POMOCNIK/POMOCNICA ZA DJECU S TESKOCAMA U RAZVOJU

—na odredeno puno radno vrijeme- 2 izvrSitelja/ice

Uvjeti za prijem u radni odnos:

Prema ¢lanku 24.a i 25. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (Narodne novine 10/97,
107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23 i 22/26):

- zavrSeno najmanje ¢etverogodiSnje srednjoskolsko obrazovanje,

- da nije roditelj niti drugi ¢lan uze obitelji djeteta kojem se pruza potpora.

Pored navedenih uvjeta, kandidati moraju ispunjavati i op¢e uvjete za prijem u radni odnos:
- punoljetnost,

- zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta (dokaz o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta dostavit ¢e izabrani kandidat po primitku
obavijesti 0 izboru),

- nepostojanje zapreka za zasnivanje radnog odnosa u djecjem vrticu sukladno ¢lanku 25.
Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22,
101/23 i 22/26).



Uz pisanu i vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjecaj, potrebno je priloziti sljedec¢e dokaze (u neovjerenoj
preslici):

zivotopis,
- dokaz o steenoj stru¢noj spremi, odnosno o odgovarajucoj razini i vrsti obrazovanja,
- dokaz o drzavljanstvu,

- uvjerenje nadleZznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za neko od kaznenih djela
navedenih u ¢lanku 25. stavku 1. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (ne starije od 30 dana
od dana objave natjeCaja),

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi prekrsajni postupak za neko od djela
navedenih u ¢lanku 25. stavku 4. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (ne starije od 30 dana
od dana objave natjeCaja),

- elektronicki zapis (e-radna knjizica) ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje (ne starije od 30 dana od dana objave natje¢aja),

- potvrdu nadleznog Hrvatskog zavoda za socijalni rad da kandidatu nisu izrecene mjere za
zaStitu dobrobiti djeteta prema clanku 25. stavku 10. Zakona o predskolskom odgoju 1
obrazovanju (ne starije od 30 dana od dana objave natjecaja).

Na natje€aj se mogu, pod ravnopravnim uvjetima, prijaviti osobe oba spola.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima duzne su u
prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo, dostaviti sve propisane dokaze 0 tom statusu te imaju
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji mogu ostvariti pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine, br.
121/17, 98/19, 84/21 1 156/23), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine, br. 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,
148/13 198/19), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji 1 zaposljavanju osoba s
invaliditetom (Narodne novine, br 157/13, 152/14, 39/18 1 32/20) te ¢lanku 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21 1 156/23), duZzni su priloZiti sve potrebne
dokaze dostupne na poveznicama Ministarstva hrvatskih branitelja.

Popis dokaza potrebnih za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju sukladno Zakonu o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji dostupan je na mreznoj
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja na adresi: branitelji.gov.hr ili izravno putem PDF
dokumenta:



Popis dokaza potrebnih za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju sukladno Zakonu o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata dostupan je izravno putem PDF dokumenta na
adresi:

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti sukladno Zakonu o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata te Zakonu o profesionalnoj rehabilitaciji 1 zaposljavanju osoba s invaliditetom, duzni su uz
dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta priloZiti i sluzbeno rjeSenje odnosno potvrdu o statusu te
dokaz o nacinu prestanka radnog odnosa kod posljednjeg poslodavca.

Za predloZenog kandidata/kinju provest ¢e se provjera postojanja/nepostojanja zapreka za
zasnivanje radnoga odnosa iz ¢lanka 25. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju.

Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. travnja 2016.
godine (GDPR), svi dokumenti dostavljeni na natjecaj poslani su slobodnom voljom kandidata te
se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih podataka, a koji ¢e se obradivati isklju¢ivo u
svrhu provodenja natjeajnog postupka.

Rok za podnosSenje prijava je 8 dana od dana objavljivanja natjecaja.

Pisane prijave na natjecaj s obveznom dokumentacijom dostavljaju se preporuceno postom na
adresu: Djecji vrti¢ Krizevci, Matije Gupca 52, 48260 Krizevci, s naznakom ,,NatjeCaj za
pomoc¢nika za djecu s teSkocama“.

Nepotpune 1 nepravodobne prijave nece se razmatrati.

O rezultatima natjeCaja kandidati ¢e biti obavijeSteni u roku od 8 dana od dana donoSenja Odluke
o odabiru kandidata, objavom na mreznoj stranici: www.vrtic.krizevci.hr

Natjecaj je objavljen dana 30. rujna 2026. godine na mreznoj stranici i oglasnoj ploc¢i Vrtica, te
na mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i traje zaklju¢no do 8.
listopada 2026. godine.



